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جامعة  -  مديرة المعهد اللبناني لإعداد المربيّن ،حالسيدة فيفيان خوري بوسريكلمة 

للمعهد سنة  25في الاحتفال بمرور  القدّيس يوسف في بيروت، عبر منصّة "زوم"،

آذار  26المربيّن في حَرَم لبنان الشماليّ، يوم الجمعة الواقع فيه  لبنانيّ لإعدادال

 .2021)مارس( 

 

 المحترم حضرة البروفسور سليم دكاش رئيس جامعة القديس يوسف

ملاء ين الز  صحاب المقامات والمسؤولين التربوي  أالعمداء والمدراء وئيس ونواب الر   ةحضر

 ةربوي  ة الت  هم  اء في الم  ش ركوال

 اءلاب الأعز  الط  

 الحضور الكريم، 

 يكون   ن  كأا متعددة دوار  أ ي  ن يؤد   أتتطلب من الشخص  مهنة   ،للحظاتمعي،  ،ت خي لوا

ي ور وتحد  ط  علم والت  للت   وحماسة   لدى المتعلم رغبة   يثير ...(،، وسائل  دوات  أيبتكر ) على أن اقادر  

عند  احازم   ، كذلك،ويكون   الض رورة،عند ، ضحكبالأمان والراحة، ي  يطبع الش عور الذات، 

صعوبات او  ذوي لمتعلمين مال  آعديدة و افرص   بتدع، يوصل معلومة بطريقة سلسة، يالض رورة

 أيًّام عل  شخص بالت   كل    ن، يترجم حق  وقادر ، حقًّا،همن  أ ،بقناعته، هم ويقنعهمدرات  ق   برزعاقات، ي  إ

 ،عنو  الختلاف والت   ظاهرة   همية  أ إلىالمجتمع  لفتي  ، شراكة   علاقات   بنيعوبات، ي  ص  الكانت 

شخص بالحصول على فرص للمشاركة  وعلى حق كل    ،وظواهر كثيرة غيرها وشرعي تها،

 رات، يوف   بكثير من الأخلاق والأدبي   عادة، يتعامل مع الأشخاص والمواقفالس  على و ،ةالجتماعي  

ع احتياجات المتعل  مين من خلال دور ناشط، وع لاقة تربوي ة راعية،  عم لتلبيةعليم والد  الت   تنو 

 وإدارة صف  تشاركي  ..... 

يات باختصار، يواجه كل    الت عل م العديدة والمستمرة.عملي ة الت عليم و يوم تحد  

 اومرافق   اومعالج   اومهندس   امخترع   يكونن أ المهني   تؤهل مهنة   ،للحظات   ، معي،ت خي لوا

  ...، في آناوحقوقيًّ 
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ة قويمي  الت   الت ربيةي مجال  في ين من دون مهني   هؤلء المتعلمين ، معي،ت خي لواوللحظات  

 ة؟ة والبتدائي  الحضاني   الت ربيةو

تأثير مباشر  ذو تمكيني   إنه حق   ،من حقوق الإنسان طبيعيًّاا ا أساسيًّ عليم ليس فقط حقًّ لت  أ

ك رئيس  . والت  كل  ها تحقيق حقوق النسان الأخرىل   م على صعيد أهداف التنمية  قد  للت   عليم محر 

لمية العادلة الأساس الذي ترتكز إليه المجتمعات الس   اباعتباره كل  ها س بع  عشرة  المستدامة ال

 والقائمة على المساواة للجميع.

ملاء،   نقاط: ثلاثحول هذه تدور  كلمتيأي ها الز 

تر: شعور غامر بالفرحشعو -1 ا مر  ، الشمالفي على المعهد  ، ل لخمسة  وعشرين عام 

جيمؤثر  لحضور   وإن ما وحسب، ة ربوي  شراكة متينة مع المؤسسات الت   لاقة  المعهد ولع   ل متخر  

 منه. اساسيًّ أ اجزء  كيف يجعلها نا معهد   ة التي عرفوالبيئة المجتمعي   ،ةوالرعائي   ةعليمي  والت  

 ؛محق  ين فيهخذوا هذا القرار كانوا ت  ا أن  الذينسنة تعني  وعشرون خمس  

دارات ومسؤولين إمين عليه من المعهد والقي    ، كذلك، أن  تعنيخمس وعشرون سنة 

على الجودة  نويحافظو ه،موقع نعرفوا كيف يعززو ،ينسابقين وحالي    ،مين وطلابومعل   

 أن  تعني من هذا كل  ه، أن  الخمس والعشرين سنة  زمات. والأهملأحديات وات  الة في زمن والنوعي  

ؤ، لك  من دون تمييز ول ت  ، يهايلب   فحاجات المؤسسات التربوية لى ايصغي المعهد عرف كيف 

دقيق وخدمات الت  بحاث العلمي ة من حيث القيام بالأأم  ،المستمر والتدريبعداد الإ حيثمن سواء  

 .(coachingه )ت وجيربوي والالت  

  

ها على ووقع   ،نجازات المعهد العديدةإر تذك  تتيح لنا أن ن ،نظرة بأثر رجعي -2 

 .في العالم أكاد أقول بل ،في لبنان أم ،في الشمالأ ،لهم ومدارسهم ومستقبلهمه  أمين والمتعل   

  

لكل  يسمحانلتأمين تربية وتعليم  ؤوبعي الد  م: الس  لأمااإلى  نظرةل ومَ أنقطة - 3 

هذة السنة هي سنة الحتفالت  على درجة من النجازات وتحقيق الذات.أ إلىيرتقي  أنمتعلم 
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ت  العيد هو، إلى ذلك، و ،للمعهد في حرم لبنان الشمالي الخامس والعشرينبالعيد   ،ونالخامس والس  

 رتذك  نن المناسبتان هما فرصة لا. هاتله ي  العلان عن برنامج احتفال ، لحق ا،وسيتم ،للمعهد الأم

نها الإنجازات اولكن   ،ونثم    .فرصة للتطور هما، أيض 

 

، على يد الأب اليسوعي  1956عام  منذ تأسيسه -(ILEالمربين )لإعداد  المعهد اللبنانيإن  

Pierre  Faure  وهو  -في القلوب والض مائر االحاضرة أبد  -، الغائبةوعايدة روكز نعمه

ت ه في تدريب  المهني    خمسة  وست ينمنذ  ،يواصل هم  ا، م  ين الت ربوي ين القادرين على أن يصبحوا عام 

د ، وهذا الأساسية لممارسة المهنة يموعلى تطوير الق   ،عملاء تغيير المعهد على نفسه،  ق ط عهعه 

 .يًّا كانت الظ روفأ، هوسيثابر على القيام ب

 

 والشكر واجب محق:  ،قديرالمتنان والت   بد  من توجيه لالختام، في 

 ؛لدعمه المستمرو ،للبروفسور سليم دكاش رئيس جامعة القديس يوسف •

 ي  م؛الق   موذجي  وللتعاون الن   ،الت ربيةيمانها بالمعهد وبلإ ،م الجميلللسيدة فاديا عل   •

 ؛للشراكة والثقة ،هيئات  و افراد  أسات، مؤس  المدارس وال لكل    •

 ؛للزملاء المحاضرين •

 SPCOMوالسيد ناجي بولس وال  ،للفريق التقني •

  ؛ILEN للإضافي ة  قيمة   وهما، ا فرد  فريق المعهد فرد  عضاء لأ •

ا  • اسمى، وناهي، وهلا، وجوليات، ودانيال، وزينة، وريم، ولولو، ودوريس، أم 

، ،فاطمةوتسولير، و ة   ،وميشلين ،ياناود ،وماريا، ونجاة ،كريستين وبخاص 

 ون تقديري وامتناني.بعرلكن  جميع ا ف، اللواتي ق من بهذا العمل الجب ار

 

 ا لصغائكمشكر  


